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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO DI VAL BREMBILLA “GIOVANNI XXIII”
VIA VALLETTA, 22 - 24012 VAL BREMBILLA (BG)

TEL. 0345 98029 - Cod. Fisc. 94015590162 Cod. Mecc. BGIC83000L
sito: www.icvalbrembilla.edu.it e-mail: bgic83000|@istruzione.it

All'Albo
Al sito Web
Agli atti

Oggetto: VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI
INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO IL SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO:

Fondi PNRR finanziato nelli’ambito del decreto del Ministro dell'istruzione 8 agosto 2022, n. 218,
Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 — Next generation classrooms
~ Ambienti di apprendimento innovativi - Next Generation EU

Titolo Progetto: “Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura”

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-20779
CUP: I154D22004440006

Il giorno 24 giugno 2023, alle ore 8:30 nell'ufficio di presidenza dell'Istituzione Scolastica di Val
Brembilla “Giovanni XXIII”, si & riunita la Commissione per la selezione di n. 2 figure di supporto
tecnico e organizzativo al RUP e precisamente n. 1 incarico di “Supporto tecnico e organizzativo
per le gestione e il coordinamento degli atti di pertinenza del RUP” e n. 1 per “Supporto tecnico
e organizzativo al RUP per le fasi di affidamento ed esecuzione dei contratti di fornitura”, nelle

persone:

Presidente: Dirigente Stefano PICCINNI;
Componente: Docente Giada PELLEGRINI;

Componente: Assistente Amm.va Irene LOCATELLI

PREMESSO CHE

- con decreto prot. n. 0001745/VI-2 del 12/06/2023, I’Istituzione Scolastica ha autorizzato
I'avvio di una procedura selettiva volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali aventi

ad oggetto il supporto tecnico e organizzativo al RUP per il progetto “Digitalizzazione,
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innovazione, competitivita e cultura” - PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca -
Componente 1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 - Next generation classroom -
Ambienti di apprendimento innovativi con termine al 31/12/2024;

- in data 12/06/2023 |'Istituzione Scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n.
0001746/VI-2;

- lart. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dellindividuazione delle figure professionali affidatari degli incarichi
individuali;

- lart. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del
19/06/2023»;

- con Decreto n. 0001806/VI-2 del 19/06/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la
Commissione per la selezione di n. 2 figure professionali per lo svolgimento delle attivita
di supporto tecnico e organizzativo al RUP, e precisamente n. 1 incarico di “Supporto
tecnico e organizzativo per le gestione e il coordinamento degli atti di pertinenza del RUP”
en. 1 di“Supporto tecnico e organizzativo al RUP per le fasi di affidamento ed esecuzione
dei contratti di fornitura” in relazione al progetto “Digitalizzazione, innovazione,
competitivita e cultura”, identificato da Codice CUP 154D22004440006;

- funge da Segretario verbalizzante il Componente Locatelli Irene.

Tutto cido premesso, il Presidente, nella persona del DS Piccinni Stefano, da atto che sono
pervenute n. 2 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito

individuate:

Incarico n. 1:

Cognome Nome Domanda
1 | Danese Simona Prot. n. 0001751 del 13/06/2023
Incarico n. 2:
Cognome Nome Domanda
1 | Tassis Serena Prot. n. 0001773 del 14/06/2023

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.
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Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,
riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione n. 0001746/VI-2 del
12/06/2023,e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO INCARICO N. 1: “Supporto tecnico e organizzativo per la gestione e il
coordinamento degli atti di pertinenza del RUP”- DSGA Simona DANESE

TITOLI DI STUDIO PUNTI AUTOVALUTAZIONE PUNTEGGIO
CANDIDATO ATTRIBUITO
DALLA
COMMISSIONE

*Laurea vecchio ordinamento o Laurea
Specialistica in materie

giuridico/economiche..........ccocoeu.... 8 punti 8 8
*Laurea Triennale in materie Max punti 8
giuridico/economiche......................... .6 punti
*punti non 0 0
cumulabili
*Diploma di istruzione superiore........ 4 punti
0 0

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Servizio come assistente amministrativo/dsga;

. . . . Max punti
2 punti per ogni anno di servizio nelle scuole - 10 4 4
max 10 punti
Esperienza come assistente amministrativo/dsga _
in progetti PON o PNSD. Max punti

10 4 4

2 punti per ogni progetto gestito - max 10 punti
CERTIFICAZIONI
Certificazioni Informatiche (ECDL, IC3, C1MIUR
) Max punti 2 2

Punti 2 per certificazione 10
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CANDIDATO INCARICO N. 2: “Supporto techico e organizzativo al RUP per le fasi di
affidamento ed esecuzione dei contratti di fornitura” - Ass. Amm.va Serena TASSIS

TITOLI DI STUDIO PUNTL | A btoato | ATratauire
DALLA
COMMISSIONE
*Laurea vecchio ordinamento o Laurea
Specialistica in materie
giuridico/economiche..........coovvcrvveen., 8 punti 0 0
*Laurea Triennale in materie M s
giuridico/economiche................c........ .6 punti ax puntl
*punti non 0 0
cumutlabili
*Diploma di istruzione superiore........4 punti 4 4
ESPERIENZE PROFESSIONALI
Servizio come assistente amministrativo/dsga;
2 punti i di servizio nell l yo | Max punt
pup i per ogni anno di servizio nelle scuole - max 10 10 10
punti
Esperienza come assistente amministrativo/dsga in _
progetti PON o PNSD. Max punti
10 4 4
2 punti per ogni progetto gestito ~ max 10 punti
CERTIFICAZIONI
Certificazioni Informatiche (ECDL, IC3, C1MIUR ...)
Punti 2 per certificazione Maxlg(a)untl 0 0

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in

premessa, stila la sequente graduatoria:
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CANDIDATO PUNTEGGIO
COMPLESSIVO
Incarico n. 1: Danese Simona 18/38
Incarico n. 2: Tassis Serena 18/38

Alle ore 09:15, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine

della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione
della presente procedura selettiva.

Il Dirigente Scolastico Stefano Piccinni 51

La Docente: Giada Pellegrini

L’Ass. Amm.va Irene Locatelli




