
 

 
 

 
All’Amministrazione Trasparente 

All’Albo  
Al sito Web 

 

 

Oggetto: VERBALE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO in 
qualità di supporto alle attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi per il 
progetto PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-35974 
CUP: I54D23003160006 

 

 

Il giorno 10 aprile 2024, alle ore 09:00 il Dirigente Scolastico Stefano PICCINNI procede alla valutazione 
dell’unica istanza pervenuta per la selezione di n. 1 assistente amm.vo in qualità di supporto alle attività 
operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) – CUP: 
I54D23003160006 
 

PREMESSO CHE 

  
- In data 02/04/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’avviso di selezione prot. n. 0001058/VI-

2 per la selezione di personale interno per la figura di n. 1 assistente amm.vo in qualità di 
supporto alle attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi del PNRR 3.1 – 
DM 65/2023;  

-  l’Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali terrà conto ai fini 
dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico individuale;  

-  il succitato Avviso dispone che “gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a 
pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 09/04/2024”. 

 
 
Tutto ciò premesso il Dirigente Scolastico Stefano PICCINNI dà atto che sono pervenute n. 1 domande 
di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti.  
 
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VAL BREMBILLA “GIOVANNI XXIII” 

VIA VALLETTA, 22 – 24012 VAL BREMBILLA (BG) 

 

TEL. 0345 98029 - Cod. Fisc. 94015590162 Cod. Mecc. BGIC83000L 

sito: www.icvalbrembilla.edu.it  e-mail: bgic83000l@istruzione.it 

 

http://www.icvalbrembilla.edu.it/


 
1. TASSIS SERENA VALERIA assunta al prot. n. 0001104/VI-2 del 06/04/2024 per la figura di assistente 
amministrativo in supporto al RUP per lo svolgimento specifico delle attività operative strumentali alla 
gestione dei percorsi formativi 
 
Il Dirigente scolastico dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, 

procede alla valutazione della candidatura. 
 

TITOLI DI STUDIO PUNTI AUTOVALUTAZIONE 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DALLA 

COMMISSIONE 

*Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica 

in materie giuridico/economiche………………………8 

punti 

Max punti 8 

*punti non 

cumulabili 

 

0 

 

0 

*Laurea Triennale in materie 

giuridico/economiche……………………..6 punti 

 

0 

 

0 

*Diploma di istruzione superiore……..4 punti 

 

4 4 

ESPERIENZE PROFESSIONALI  
  

Servizio come assistente amministrativo/dsga; 

2 punti per ogni anno di servizio nelle scuole – max 10 

punti 

Max punti 

10 

 

         10 

 

      10 

Esperienza come assistente amministrativo/dsga in 

progetti PON o PNSD. 

2 punti per ogni progetto gestito – max 10 punti 

Max punti 

10 

 

          10 

 

     10 

CERTIFICAZIONI  
  

Certificazioni Informatiche (ECDL, IC3, C1 MIUR ...) 
Punti 2 per certificazione 

 

Max punti 

10 

           

0 

 

0 

 

 

Il Dirigente Scolastico Stefano PICCINNI ha valutato il candidato nelle modalità come sopra individuate 
e, per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria:  
 

 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 Tassis Serena Valeria 24/38 

 

 

Alle ore 10:00 la seduta si dichiara chiusa. 
 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
Stefano PICCINNI 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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